
Extracto del manual de integridad

“Vipure" cuenta con un modelo de integridad, el cual se ha establecido conforme determinadas

disposiciones y busca implementar una forma de organización que evite la comisión de delitos por

parte de los integrantes de nuestra empresa. Lo anterior da cuenta del compromiso organizacional

de Vipure, por evitar la comisión de delitos y busca garantizar que en caso de que algún trabajador

cometa algún delito, lo hará en contradicción con la cultura corporativa y pese a los esfuerzos

desplegados por Vipure para impedirlo.

El objetivo específico del modelo no es sólo disuadir la comisión de delitos, sino muy especialmente

dar cumplimiento a los deberes de dirección y supervisión que impone este modelo, de esta

manera los objetivos son:

A. Un sistema de prevención de delitos, en que se identifican las actividades y procesos en

que se genera o incrementa el riesgo de comisión de delitos, junto a protocolos, reglas y

procedimientos que permiten a los trabajadores(as) que intervienen en dichas actividades

o procesos programar y ejecutar sus funciones de una manera que prevenga la comisión de

delitos; y procedimientos de administración.

B. La existencia de sanciones administrativas internas, así como de procedimientos de

denuncia o persecución de responsabilidades pecuniarias en contra de los trabajadores(as)

que incumplan el sistema.

C. Elementos de supervisión del sistema de prevención que aseguren la aplicación efectiva, y

su supervisión a fin de detectar y corregir sus fallas.
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